ТРЕБОВАНИЕ  №______ от __________________20__ г.
Кому  ________________________________________________________________
(должность, Ф.И.О.   работодателя)

В соответствии со статьей 370 Трудового кодекса Российской Федерации и статьей 19 Федерального закона «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», обращаюсь с требованием об устранении нарушений норм трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,
 1. __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________. 
2. __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________. 

3. __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________. 

4. __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________. 

5. __________________________________________________________________ _____________________________________________________________________.
Основание: протокол заседания профсоюзного комитета № __ «__»_____ ___ года. 
О принятом решении прошу сообщить в профсоюзный комитет  в срок до ___  ________________________
Приложение: ____________________________________________________________ 

                                                       (перечень документов, доказывающих нарушение трудового законодательства
 _____________________________________________________________________ 
Председатель ППО               ___________________________________________ 

                                                                                                          (подпись, дата, Ф.И.О.)
