Мировому судье ______________________

Судебного участка № _________________ Заявитель: _______Ф__И__О___________ проживающий _______адрес____________ Должник: _______________________ ___наименование организации___________ находящаяся по адресу: _____адрес_____ 

В лице: _________Ф.И.О. руководителя предприятия_________________

ЗАЯВЛЕНИЕ                                                                                                                              о выдаче судебного приказа 

Я, _______________Ф__И__О_______________ работала в _____________ наименование организации, предпринимателя _____________________ в период с ___________________ по настоящее время в должности ___________наименование должности(профессии, специальности)__________________. С _____________ 200_г., в нарушение ст. ст. 21, 22, 136 Трудового кодекса РФ, мне не выплачивается заработная плата за ______________ месяц 200_г._________. Сумма задолженности по заработной плате за ______________месяц 200_г._____ составляет _________сумма цифрами и прописью _______________. При увольнении, в нарушение ст.ст. 140, 178 Трудового кодекса РФ мне не были выплачены все причитающиеся при увольнении суммы, в том числе суммы выходного пособия. Сумма задолженности окончательного расчета при увольнении с учетом выходного пособия составляет _________________________ рублей.
На основании изложенного, статей 121-130 ГПК РФ,

Прошу выдать судебный приказ о взыскании задолженности окончательного расчета при увольнении в сумме ___________________________ рублей.

В обоснование своей просьбы прилагаю следующие документы:

1. Справку о задолженности сумм окончательного расчета при увольнении.

Дата :                                                                               Подпись:

