Приложение 1 к Постановлению 
Совета ОО «ФОПКО» №    от 18.03.2015 г.

ПОЛОЖЕНИЕ  О  ПОЧЕТНОЙ  ГРАМОТЕ

 Костромского областного объединения организаций профсоюзов  

«Федерация организаций профсоюзов Костромской области» 
(с изменениями, внесенными Постановлением Совета ФОПКО № 7-3 от 15.02.2016)
Почетная грамота Костромского областного объединения организаций профсоюзов «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» учреждается для награждения:

- профсоюзных работников за длительную и безупречную работу в профсоюзах;

- активистов профсоюзного движения и членов профсоюзов за многолетний добросовестный труд и активную профсоюзную деятельность.
1. Награждение Почетной грамотой.
1.1. Награждение Почетной грамотой Костромского областного объединения организаций профсоюзов «Федерация организаций профсоюзов Костромской области» производится Президиумом ОО «ФОПКО» по представлению членских организаций ОО «ФОПКО», уплачивающих своевременно и в полном объеме членские взносы в ОО «ФОПКО».

1.2. Почетной грамотой ОО «ФОПКО» награждаются лица, состоящие в профсоюзе не менее 5 лет, награжденные Благодарственным письмом ОО «ФОПКО», а также знаками отличия, иными формами поощрения членских организаций ОО «ФОПКО» или общероссийских профсоюзов.
1.3. Президиум ОО «ФОПКО» ежегодно устанавливает квоту на награждение Почетной грамотой ОО «ФОПКО» и распределяет ее среди членских организаций ОО «ФОПКО».

1.4. Лица, поощряемые Почетной грамотой, также премируются денежными средствами в сумме 1 500 рублей (с учетом установленных законодательством налогов) за счет средств ФОПКО.
1.5. Повторное награждение Почетной грамотой ОО «ФОПКО» не производится.
1.6. Награждение лица Почетной грамотой ОО «ФОПКО» допускается не ранее года с момента его поощрения Благодарственным письмом ОО «ФОПКО».
2. Порядок предоставления материалов для  награждения Почетной грамотой.
2.1. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой ОО «ФОПКО», руководитель членской организации ОО «ФОПКО» направляет Председателю ОО «ФОПКО» следующие документы:

- решение (выписку из решения) выборного органа членской организации ОО «ФОПКО» о награждении лица с обоснованием награждения;

- характеристику, содержащую краткие биографические данные о представляемом к поощрению, сведения о его трудовой и профсоюзной деятельности, подписанную руководителем организации или председателем первичной профсоюзной организации;

- копии знаков отличия, указанных в пункте 1.2. настоящего положения, или иных документов, подтверждающих награждение данными знаками отличия;
- копию паспорта лица;

- копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

- согласие гражданина, представляемого к награждению, на обработку его персональных данных, оформляемое в соответствии с требованиями, Федерального закона от 27.07.2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" (Приложение 1).

2.2. Материалы для награждения Почетной грамотой ОО «ФОПКО», а также информацию об уплате членской организацией членских взносов в ОО «ФОПКО» за три последних года, предшествующих отчетному, передаются постоянной комиссии Совета ОО «ФОПКО» по организационной работе, которая в течение 30 дней со дня их получения обязана рассмотреть представленные документы на предмет соответствия их требованиям, установленным настоящим Положением, и направить их, а также решение комиссии в отдел организационной работы ОО «ФОПКО» для последующего вынесения на ближайшее заседание Президиума ОО «ФОПКО».
2.3. В случае принятия Президиумом ОО «ФОПКО» решения о награждении Почетной грамотой ОО «ФОПКО» отделом организационной работы оформляется Почетная грамота.

2.4. Почетная грамота с указанием номера и даты постановления о поощрении подписывается Председателем Федерации, заверяется печатью ОО «ФОПКО».

2.5. Вручение Почетной грамоты осуществляется в торжественной обстановке Председателем ОО «ФОПКО» либо, по его поручению, заместителем Председателя ОО «ФОПКО», руководителями членских организаций ОО «ФОПКО».

2.8. Количество членов профсоюза, награжденных Почетной грамотой ОО «ФОПКО» в течение года, не должно превышать 60.

2.9. Учет Почетных грамот осуществляется отделом организационной работы ОО «ФОПКО».

3. Описание Почетной грамоты
3.1. Почетная грамота оформляется на листе формата А 4.

3.2. В верхней части по центру листа располагается цветное изображение логотипа Федерации профсоюзов, под которым по центру располагается надпись в две строки крупными прописными буквами "ПОЧЕТНАЯ  ГРАМОТА".

3.3.  Центральная часть листа используется для размещения тематического текста.

